
软件技术高水平专业群实训条件建设标准

（2020-2025 年）

1 总则

1.1 编制依据

本标准依据《教育部 财政部关于实施中国特色高水平高职学校和专业建设

计划的意见》《职业学校实习管理规定》《广东省高水平职业院校和专业群建设

计划实施方案》，结合粤港澳大湾区数字经济产业发展需求及广州华南商贸职业

学院软件技术高水平专业群建设目标制定。

1.2 适用范围

本标准适用于软件技术高水平专业群（含软件技术、大数据技术、人工智能

技术应用、数字媒体技术、计算机网络技术 5个核心专业）校内实训基地、校外

实训基地及配套资源的规划、建设、验收与运行管理。

1.3 建设原则

 产教融合原则：对接产业真实生产场景，引入企业设备、项目、标准与师

资，实现教学过程与生产过程对接

 岗课赛证原则：支撑 “岗课赛证” 综合育人，覆盖职业技能等级证书考核、

技能竞赛训练及岗位核心技能训练

 数字化原则：推进虚拟仿真实训、数字孪生技术应用，构建线上线下融合

的实训教学体系

 共享开放原则：实现校内专业间、校际间及校企间资源共享，面向社会提

供技术服务与培训

 安全规范原则：符合国家安全生产、网络安全及消防安全相关标准，建立

健全安全管理制度

2 建设目标

2.1 总体目标

建成 **“基础技能层 - 专业核心层 - 综合创新层 - 社会服务层”** 四级

递进的产教融合实训体系，打造省级领先、国内一流的软件技术专业群实训基地。

建设期内实现：

 生均实训设备值≥15000元
 校内实训工位总数≥400个，满足 100% 专业课程实训教学需求

 建成 5个以上校内专业实训室，15个稳定校外实训基地



 实训课程开出率 100%，综合性、设计性实训项目占比≥70%
 年开展社会培训≥2000人次

2.2 分阶段目标

阶段 建设任务 完成时间

第一阶段

（2020-2021 年）

完成基础技能实训室升级改造，建成 3个核心专

业实训室，开发 10 门虚拟仿真实训课程

2021 年

12 月

第二阶段

（2022-2023 年）
建成校企共建产业学院，完善校外实训基地体系

2023 年

12 月

第三阶段

（2024-2025 年）

全面提升实训基地服务能力，形成可复制推广的

实训教学模式

2025 年

12 月

3 核心建设内容与量化标准

3.1 校内实训基地空间布局

总建筑面积≥2500平方米，按功能划分为五大区域，具体标准如下：

功能区域
面积要求

（㎡）

工位数

量
主要功能

基础技能实

训区
≥600 ≥120

计算机基础、程序设计基础、办公自动化

等基础课程实训

专业核心实

训区
≥1000 ≥180

各专业核心技能实训，包含 5 个专业专属

实训室

综合创新实

训区
≥500 ≥60

企业真实项目实训、技能竞赛训练、创新

创业项目孵化

校企共建产

业区
≥300 ≥40

企业驻校办公、订单班教学、联合技术研

发

配套服务区 ≥100 -
设备管理、耗材存放、教师办公、会议研

讨

3.2 硬件设备配置标准

按专业核心技能需求配置设备，设备更新周期≤5 年，所有设备需满足当前

产业主流技术要求。



3.2.1 通用基础设备

设备名

称
配置要求 数量 备注

学生实

训电脑

CPU：i5-10400 及以上；内存：16GB 及

以上；硬盘：512GB SSD；独立显卡

300

台

满足基础编程、办公

软件操作需求

教师机
CPU：i7-10700 及以上；内存：32GB 及

以上；硬盘：1TB SSD；独立显卡

10

台

配备投影、电子白板、

扩音系统

网络设

备
千兆交换机、企业级路由器、防火墙 1 套

实现全区域千兆网络

覆盖，支持无线接入

服务器
机架式服务器：CPU 2Xeon Silver 4210；

内存 64GB；硬盘 42TB SAS
5 台

用于教学平台部署、

数据存储

3.2.2 专业核心设备

专业名

称

实训室名

称
核心设备配置 数量

软件技

术

Web 开发

实训室

高配电脑（i7/32GB/1TB）、应用服务器、

Docker 容器平台

电脑 50 台，服

务器 2 台

大数据

技术

大数据实

训中心

分布式服务器集群（5 节点）、大数据实

训平台、数据可视化设备

集群 1 套，电

脑 40 台

人工智

能技术

应用

AI 实训

中心

GPU 服务器（NVIDIA T4）、AI 开发平台、

智能机器人套件

GPU 服务器 2

台，电脑 30 台

数字媒

体技术

数字创意

实训中心

图形工作站（i9/64GB/RTX3070）、4K 摄

像机、无人机、绿幕演播室

工作站 30 台，

摄像机 5台

计算机

网络技

术

网络技术

实训室

交换机、路由器、防火墙、无线 AP、综合

布线设备

网络设备 40

台，电脑 30 台

3.3 软件资源建设标准

构建 “平台 + 课程 + 项目 + 资源” 四位一体的数字化实训资源体系，所

有资源需接入学校超星教学平台、博学实习管理平台。

资源类型 建设标准 数量要求

虚拟仿真

实训课程

基于企业真实生产流程开发，包含交互

操作、过程考核、成绩统计功能

每个专业≥3 门，总数≥15

门



资源类型 建设标准 数量要求

企业真实

项目库

由合作企业提供，按难度分级，包含项

目需求、开发文档、验收标准

总数≥60 个，每年更新

≥20 个

数字教材

与资源

活页式教材、工作手册、微课视频、技

术规范等数字化资源

每个专业≥2 本数字教材，

资源总数≥500 个

3.4 校外实训基地建设标准

建立“紧密型 - 合作型 - 松散型”三级校外实训基地体系，满足学生认知

实习、跟岗实习、顶岗实习需求。

3.4.1 紧密型实训基地（≥5 个）

 合作企业为行业龙头企业或区域骨干企业，年产值≥1亿元

 签订 3年以上合作协议，明确双方权责

 企业提供固定实习岗位，每年接收≥20名学生顶岗实习

 企业配备专职实习指导教师，师生比≤1:10
 共建人才培养方案、课程体系与实训项目

 优先录用优秀实习生，就业率≥80%

3.4.2 合作型实训基地（≥10 个）

 合作企业为行业内有一定影响力的企业

 签订 2年以上合作协议

 每年接收≥10名学生实习

 提供企业真实项目供学生实训

 定期派遣企业技术人员到校授课

3.4.3 管理要求

 建立校外实训基地动态评估机制，每年评估一次，不合格的予以淘汰

 为每位实习学生购买实习责任险，签订实习协议

 配备校内实习指导教师，定期走访企业，跟踪学生实习情况

 建立实习学生档案，包含实习日志、考核成绩、企业评价等

3.5 实训师资队伍建设标准

打造一支 “专兼结合、双师素质、结构合理” 的实训师资队伍，满足实训教

学需求。



指标 标准要求

专职实训教师数

量
生师比≤20:1，每个专业至少配备 2 名专职实训教师

双师素质教师占

比
≥80%，具有企业工作经历的教师占比≥50%

企业兼职教师比

例
≥30%，其中企业技术骨干占比≥80%

教师资质 专职实训教师需持有相关职业技能等级证书（高级及以上）

教师培训 每年安排≥20% 的实训教师赴企业实践不少于 2 个月

3.6 创新创业实训条件建设标准

 建成不少于 5个学生工作室，每个工作室配备 1名指导教师

 设立创新创业孵化基金，每年支持≥10 个学生创新创业项目

 配备创新创业导师库，包含校内导师与企业导师≥20人
 建设创客空间，提供 3D 打印机、激光切割机等设备，支持学生创意实

现

4 运行管理机制

4.1组织管理架构

 成立专业群实训基地建设领导小组，由专业群负责人任组长，统筹实训基

地建设与运行

 设立实训中心，配备专职主任 1名，实训室管理员 3名，负责日常管理工

作

 各专业设立实训教研室，负责本专业实训教学计划制定与实施

4.2 经费保障机制

 设立实训基地建设专项经费，建设期内总投入≥1000万元

 每年安排设备总值 5%-8%的运维经费，用于设备维护、更新与耗材采购

 积极争取企业捐赠、政府专项资金及社会服务收入，补充实训经费

5 保障措施

5.1组织保障

成立由学校分管领导、教学科研部、实训中心、财务处及专业群负责人组成

的建设工作小组，明确职责分工，定期召开会议，协调解决建设过程中的问题。

5.2经费保障



学校优先保障专业群实训基地建设经费，建立经费使用审批与监督机制，确

保专款专用，提高资金使用效益。

5.3政策保障

出台《关于加强实训基地建设的实施意见》《双师型教师培养管理办法》等

政策文件，在教师企业实践、职称评定、绩效考核等方面给予倾斜。

5.4质量保障

建立实训教学质量监控体系，通过听课、评课、学生评教、企业评价等方式，

对实训教学质量进行全过程监控，持续改进实训教学效果。

广州华南商贸职业学院

云智信息技术学院

2021年 5月
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